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Liquidita
Potenziamento di tutte le azioni per immettere

liquidita, nuove e anche a fronte di impegni gia
assunti



@) Contributi a fondo perduto per riavvio attivita —

&¥ L.R.3/2020, art. 5

Contributi aristoro dei danni causati
dall’emergenza COVID19

Stanziati 34 milioni di euro a sostegno delle strutture ricettive
turistiche, delle attivita commerciali, artigianali nonché dei
servizi alla persona per riavviare correttamente le proprie
attivita, garantendo il rispetto delle prescrizioni in materia
igienico-sanitaria.

Intensita dell’aiuto
Comparto turistico:

» alberghi, campeggi, villaggi turistici, marina resort, parchi
tematici: 4.000 euro;

» agriturismi, rifugi alpini, rifugi escursionistici e bivacchi,
agenzie di viaggio e tour operator: 1.400 euro;

» bed and breakfast: 700 euro;

» guide turistiche, guide alpine, speleo, naturalistiche e
accompagnatori turistici: 500 euro.

Pag. 1/2

Contatti

Regione FVG — Direzione centrale attivita produttive
Direttore centrale: Magda Uliana

Indirizzo: Trieste, via Trento, 2

Telefono: 040 3772454

E-mail: magda.uliana@regione.fvq.it
economia@regione.fvg.it

Informazioni e regolamenti

> http://www.regione.fvg.it/rafvg/comunicati/comunicato.a
ct?dir=/rafvg/cms/RAFVG/notiziedallagiunta/&nm=2020
0522121626002

> http://mtom.regione.fvg.it/storage//2020 734/Testo%20i
ntegrale%20della%20Delibera%20n%20734-2020.pdf

> http://mtom.regione.fvg.it/storage/2020 734/Allegato%?2
01%20alla%20Delibera%20734-2020.pdf

PREVISIONE APERTURA: *
GIUGNO 2020



mailto:magda.uliana@regione.fvg.it
mailto:economia@regione.fvg.it
http://www.regione.fvg.it/rafvg/comunicati/comunicato.act?dir=/rafvg/cms/RAFVG/notiziedallagiunta/&nm=20200522121626002
http://mtom.regione.fvg.it/storage/2020_734/Testo integrale della Delibera n 734-2020.pdf
http://mtom.regione.fvg.it/storage/2020_734/Allegato 1 alla Delibera 734-2020.pdf
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Settore commercio e artigianato: Contatti

» ristoranti, bar, gelaterie, pasticcerie, attivita sportive non Regione FVG — Direzione centrale attivita produttive
dilettantistiche (comprese palestre), scuole guida, gestori Direttore centrale: Magda Uliana
carburante, trasporto di persone non di linea, agenzie Indirizzo: Trieste, via Trento, 2

Telefono: 040 3772454
E-mail: magda.uliana@regione.fvq.it
economia@regione.fvq.it

immobiliari, estetica e benessere, commercio al dettaglio
diverso dal commercio di generi alimentari: 1.400 euro;

» commercio ambulante: 1.000 euro;

» taxi e noleggio con conducente, manutenzione e riparazione

di autoveicoli, laboratori artistici: 700 euro;
> agenti di commercio: 500 euro. > http://www.regione.fvq.it/rafvg/comunicati/comunicato.a
ct?dir=/rafvg/cms/RAFVG/notiziedallagiunta/&nm=2020
0522121626002

Informazioni e regolamenti

La domanda di contributo va presentata alla Direzione centrale
attivita produttive mediante procedura informatica secondo
modalita che saranno rese note sul sito istituzionale.

> http://mtom.regione.fvg.it/storage//2020 734/Testo%20i
ntegrale%20della%20Delibera%20n%20734-2020.pdf

> http://mtom.regione.fvg.it/storage/2020 734/Allegato%?2
01%20alla%20Delibera%20734-2020.pdf

| contributi saranno concessi fino ad esaurimento delle risorse
disponibili e verranno contestualmente erogati, secondo
I'ordine cronologico assegnato dallo sportello telematico.

PREVISIONE APERTURA: *

GIUGNO 2020
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Ug@ IRAP - Imposta Regionale Attivita Produttive

Imprese di nuova costituzione e trasferimenti Contatti
| soggetti passivi IRAP, di nuova costituzione o che Regione FVG — Direzione centrale finanze
stabiliscono 'insediamento produttivo in Friuli Venezia Giulia, Servizio entrate, tributi e programmazione finanziaria

Direttore: Roberta Clericuzio

Indirizzo: TRIESTE, Corso Cavour, n. 1
Telefono: 040 3772392

E-mail: roberta.clericuzio@regione.fvq.it

applicano l'aliquota IRAP ridotta a 0% per i primi tre anni e
ridotta del 2,9% per il quarto e quinto anno, a decorrere da
quello di costituzione o di trasferimento dell'insediamento.

Deduzioni per assunzioni Informazioni e regolamenti
Deduzione dall'imponibile del'IRAP per chi assume a tempo > hitp://www.regione.fvg.itrafvg/cms/RAFVG/GEN/tributi/
indeterminato, nel territorio regionale, lavoratori che hanno FOGLIA16/FOGLIA26/

perso la propria occupazione a seguito di una crisi aziendale. > http://www.regione.fvg.it/rafva/cms/RAFVG/GEN/tributi/

FOGLIAl6/

Altre tipologie di agevolazioni IRAP sono disponibili
alla seguente pagina:
http://www.regione.fvq.it/rafvg/cms/RAFVG/GEN/tributi/

FOGLIALG/ CANALE SEMPRE ATTIVO *
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A POR FESR 2014-2020 Az. 1.2.a.1
&P Innovazione di processo e di organizzazione

Contributi a fondo perduto, per PMI Contatti

e grandl imprese Regione FVG - Direzione centrale attivita produttive

Per la realizzazione di progetti di innovazione di processo e Servizio industria e artigianato
deII'organizzazione Referente: Massimo Lunardis
Indirizzo: Trieste - via Trento, 2

Telefono: 040 3772472
E-mail: massimo.lunardis@regione.fvg.it

Spese ammissibili

Spese di personale e manodopera, strumenti e attrezzature,
consulenze di enti di ricerca e altri soggetti qualificati esterni
all'impresa, prestazioni e servizi (test e prove, servizi
propedeutici alla brevettazione, divulgazione dei risultati,
certificazione della spesa, ecc.), beni immateriali (brevetti e
know-how utilizzati per il progetto), materiali, spese generali.

PREVISIONE APERTURA:

GIUGNO 2020 *


mailto:massimo.lunardis@regione.fvg.it

a3 POR FESR 2014-2020 Az. 1.2.a.2 - Industrializzazione risultati
@@ ricercaindustriale, sviluppo sperimentale e innovazione

Contributi a fondo perduto per PMI e grandi
imprese

Per la realizzazione di progetti relativi ai programmi di
industrializzazione dei risultati di ricerca, dello sviluppo
sperimentale e dell'innovazione, realizzati nelle sedi o unita
operative localizzate nel territorio regionale.

Spese ammissibili

Impianti specifici, macchinari e attrezzature, mezzi mobili,
hardware e software, beni immateriali, opere edili e di
impiantistica generale, progettazione e direzione lavori, spese
di collaudo ed altre spese

Contatti

Regione FVG - Direzione centrale attivita produttive
Servizio industria e artigianato

Referente: Annalisa Perusin

Indirizzo: Trieste - via Trento, 2

Telefono: 040 3772421

E-mail: annalisa.perusin@regione.fvq.it

Regolamento, bando e modulistica

> http://www.regione.fvq.it/rafvg/cms/RAFVG/economia-
imprese/industria/FOGLIA203/FOGLIA2/

> http://www.regione.fvq.it/rafvg/cms/RAFVG/economia-
imprese/industria/FOGLIA203/FOGLIA2/modulistica/

FINO AL 30 GIUGNO 2020 *
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Dg@ POR FESR 2014-2020 - Proroghe, sospensioni, anticipazioni

Proroghe straordinarie:

» di 6 mesi dei termini di conclusione e di rendicontazione delle operazioni
finanziate dal programma POR FESR FVG 2014-2020 in corso di
attuazione ovvero concluse ma non rendicontate alla data del
23/02/2020, da concludere o rendicontare anche parzialmente entro il
31/12/2020.

» di 3 mesi dei termini di conclusione e rendicontazione delle operazioni la
cui scadenza rientra nel periodo 01/01/2021 — 31/12/2021.

» estese anche a progetti concessi o concedendi dopo il 23/02/2020.

Sospensione automatica ditutti gli altri termini pendenti o che
iniziano a decorrere nel periodo compreso tra il 23/02/2020 e la data di
conclusione delle misure restrittive legate al’emergenza epidemiologica,
previsti dalle procedure di attivazione del POR FESR FVG 2014-2020, fatti
salvi i termini di presentazione delle domande di contributo a valere sui
bandi pubblicati nel corso del 2020.

Erogazione in via anticipata fino al 31/12/2020, per le
operazioni in corso di attuazione o concluse ma non ancora rendicontate
alla data del 23/02/2020 (beneficio concesso fino alla data di presentazione
della rendicontazione).

Pagine per i bandi R&S e Innovazione
http://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/economia-

imprese/industria/FOGLIA200/

Pagine per i bandi aree di crisi diffusa
http://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/economia-

imprese/industria/FOGLIA11/

Pagina per il bando start up innovative
http://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/economia-

imprese/industria/FOGLIA355/

s
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&) POR FSE 2014-2020 - P.S. 101/2020 Sostenere I'adozione di
@ modelli innovativi di organizzazione del lavoro

Emergenza COVID-19. Contributi per adottare
strumenti di lavoro di "Smart working"

Incentivi a fondo perduto volti al sostegno di modelli innovativi
di organizzazione del lavoro, attraverso lo sviluppo di piani
aziendali e 'adozione di adeguata strumentazione informatica
per adottare strumenti di lavoro agile.

Spese ammissibili

» Servizio di consulenza per 'adozione di un piano
straordinario di smart working > 3.000 euro

» Formazione rivolta al management aziendale e ai lavoratori
> 4.737,60 euro

» Acquisto di nuova strumentazione tecnologica > 4.000 euro

Contatti

Regione FVG - Direzione centrale lavoro, formazione,
istruzione e famiglia

Servizio politiche del lavoro

Direttore: Nicola Manfren

Indirizzo: Trieste, via San Francesco, 37

Telefono: 040 3775247

Email: nicola.manfren@regione.fvg.it

Referenti:

Alessandra Miani: alessandra.miani@regione.fvqg.it
Vittoria Rinaldo: vittoria.rinaldo@regione.fva.it
Cristina Totaro: cristina.totaro@regione.fvg.it

Regolamento, bando e modulistica

http://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/formazione-
lavoro/lavoro/FOGLIA81/articolo.html

FINO AL 19 GIUGNO 2020 *
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Ug@ Contributi per imprese artigiane - L.R. 12/2002

Canali contributivi

» Incentivi alle imprese di nuova costituzione;

» Finanziamenti a favore dell'artigianato artistico, tradizionale
e dell'abbigliamento su misura;

» Finanziamenti per sostenere I'adeguamento di strutture e
impianti;

» Contributi per l'ammodernamento tecnologico;

» Incentivi per le consulenze concernenti l'innovazione, la
qualita e la certificazione dei prodotti, I'organizzazione
aziendale e il miglioramento ambientale e delle condizioni
dei luoghi di lavoro;

» Incentivi per la partecipazione a mostre, fiere, esposizioni e
manifestazioni commerciali nazionali ed estere;

» Contributi alle imprese artigiane di piccolissime dimensioni.

Contatti

CATA FVG - Centro di Assistenza Tecnica alle imprese
Artigiane del Friuli Venezia Giulia
http://www.cata.fvg.it/contributi/

Telefono 040 636565

Email contributi@cata.fvq.it

Normativa e documentazione

http://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/economia-
imprese/artigianato/news/078.html

FINO AL 31 OTTOBRE 2020 *


https://posta.um.fvg.it/owa/redir.aspx?C=b0cZTV6uwhBtt-Wrlbz89a2JtOENQCCDTXC4bPf9oANrCHs9YtnXCA..&URL=http://www.cata.fvg.it/contributi/
https://posta.um.fvg.it/owa/redir.aspx?C=yM9SF7_Oz-Za4kJu5V5CM4l6l8NxTkS8z1iz6VaKAoJrCHs9YtnXCA..&URL=mailto:contributi@cata.fvg.it
http://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/economia-imprese/artigianato/news/078.html

@) Contributi ai professionisti - L.R. 13/2004 e L.R. 5/2012, art. 19,

=Y commale?

Contributi a fondo perduto per professionisti

» Avvio dell’attivita professionale in forma individuale,

associata o societaria
Copertura del 50% delle spese.

» Conciliazione della professione con la maternita e

paternita
Contributi per sostituzione, collaborazione, baby sitting.

» Contributi ai professionisti con disabilita fisica,

psichica o sensoriale
Contributi per I'esercizio della professione, 'acquisto di attrezzature e
ausili, attivazione di rapporti di sostituzione e/o collaborazione.

» Certificazione della qualita delle prestazioni e dei

servizi professionali
Copertura del 40% delle spese.

» Formazione sostenuta in Italia e all’estero (primi 3 anni

di attivita) o solo all’estero (giovani professionisti)
Contributo per le spese di partecipazione.

Contatti

Regione FVG - Direzione centrale lavoro, formazione,
istruzione e famiglia

Servizio innovazione e professioni

Direttore: Roberto Crucil

Indirizzo: Trieste, via San Francesco, 37

Telefono: 040 3775246

Email: innovazione@regione.fvg.it

Antonella Canelli: antonella.canelli@regione.fvg.it
Nicoletta Anna Gonano: nicoletta.gonano@regione.fvg.it
Sabina Verzier: sabina.verzier@regione.fvg.it

Normativa e documentazione

http://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/formazione-
lavoro/lavoro/professioni/

CANALE SEMPRE ATTIVO *



http://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/formazione-lavoro/lavoro/professioni/

©

=g FRIE —-Fondo di rotazione per iniziative economiche

Cos’e Contatti
Finanziamenti agevolati con valutazione a sportello per Segreteria del Comitato di gestione del FRIE
programmi di investimento organici e funzionali all'attivita Referente: Alessandro Marchetti
esercitata. Durata massima 15 anni + 2 anni Indirizzo: Via della Cassa di Risparmio, 10, Trieste
preammortamento. Telefono: 040 347 6901
Email: segreteria@frie.it
A chi si rivolge Informazioni e modulistica
Piccole Medie e Grandi Imprese. > http://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/economia-
imprese/industria/FOGLIA22/
Intensita dell’aiuto > http://www.regione.fvg.it/rafvg/export/sites/default/RAFV
Massimo il 75% dell'investimento complessivo per le PMI, con w. .
un importo da euro 100.000 a 20.000.000. Tassi di interesse Imprese/artigianato/FOGLIA2000/allegat/BANCHE_CO

NVENZIONATES_ 27-6-2018.pdf

da 0,45 a 0,95%.
> http://www.frie.it/

Dove presentare la domanda
Banche convenzionate. CANALE SEMPRE ATTIVO *
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Dg@ Fondo di Sviluppo FVG

Cos’e

Finanziamenti agevolati (de minimis o0 esenzione) per iniziative
di investimento, iniziative seed e start-up. Prestiti partecipativi
(de minimis) diretti a capitalizzazione e ricapitalizzazione
d’impresa.

Intensita dell’aiuto e durata

Minimo 10.000 — max 500.000 per iniziativa
Prestiti partecipativi: 10 o 15 100% del capitale
Iniziative Seed e Start-up: 3-5 anni fino al 90%
Programmi investimento: max 15 anni fino all’'80%
Tassi 1,20 (per prestiti fino a € 150.000) o 1,30%.

Si rivolge a Piccole Medie e Grandi Imprese (all. D
regolamento), liberi professionisti, persone fisiche che
costituiscono impresa entro 6 mesi (start-up).

Dove presentare la domanda
Banche convenzionate.

Contatti

Regione FVG - Direzione centrale attivita produttive
Servizio accesso al credito delle imprese

Direttore: Diego Angelini

Indirizzo: Trieste, via Trento, 2

Telefono: 040 3772558

Email: diego.angelini@regione.fvg.it

Comitato di gestione del Fondo per lo sviluppo
Responsabile: dott.ssa Paola Del Neri
Telefono: 0432 245622

Email: paola.delneri@regione.fvq.it

Informazioni, modulistica e regolamenti

> http://www.regione.fvq.it/rafvg/cms/RAFVG/economia-
imprese/artigianato/FOGLIA2000/

> http://www.fondosviluppofva.it/

CANALE SEMPRE ATTIVO *
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&) Acquisizione di macchine utensili o di produzione

&P (Sabatini Friuli Venezia Giulia)

Cos’e

Contributi a fondo perduto a fronte di finanziamenti bancari od
operazioni di locazione finanziaria (con patto d'acquisto)
erogati da banche o societa di leasing dirette all’acquisizione di
macchine utensili o di produzione, con durata superiore a 12
mesi e a copertura di almeno il 25% delle spese ammissibili.

Intensita dell’aiuto

L’incentivo & pari a:

a) il 6% della spesa ammissibile se pari o inferiore a € 500.000
b) il 5,5% della spesa ammissibile, se compresa tra € 500.000
e € 2,5 milioni

c) il 5% della spesa ammissibile, se superiore a € 2,5 milioni.

Dove presentare la domanda

Banche o societa di leasing (ove attivata 'operazione di
locazione finanziaria) o Confidi convenzionati con Mediocredito
centrale - Invitalia in associazione con Artigiancassa SpA.

Contatti

Mediocredito Centrale:
direzionefinanzaperlosviluppo@mcc.it
FVGsabatini@artigiancassa.it

Referenti territoriali

Ettore Filippi - Area manager Artigiancassa Area Nord Est,
Veneto e FVG — Cell: 3666601917

Michele Borga — Artigiancassa Area Nord Est, Veneto e
FVG — Cell: 3666601920

Informazioni, modulistica e regolamenti

> http://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/economia-
imprese/industria/FOGLIA23/

> https://lwww.mcc.it/agevolazione/sabatini-friuli-venezia-
giulia/

CANALE SEMPRE ATTIVO *
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Interventi per il lavoro

Interventi per sostenere | lavoratori e le assunzioni



{g@@ Servizi alle imprese

> Ricerca e selezione del personale: servizi di
preselezione e recruiting days.

» Individuazione dei fabbisogni formativi: percorsi
formativi costruiti su misura.

» Consulenza e informazioni su incentivi regionali e
statali, agevolazioni, bandi e progetti, a favore dei datori di
lavoro per l'inserimento lavorativo di personale.

» Attivazione di tirocini formativi finalizzati
allinserimento lavorativo.

» Collocamento mirato: inserimento lavorativo di
persone con disabilita.

» Incontri ed eventi sul territorio in collaborazione con
gli stakeholder per dare maggiore visibilita ai tanti servizi
specializzati e gratuiti.

Contatti

Regione FVG - Direzione centrale lavoro, formazione,
istruzione e famiglia

Servizio interventi per i lavoratori e le imprese

Gianni Fratte

Indirizzo: Udine, via della Prefettura, 16

Telefono: 0432 279973

Email: gianni.fratte @regione.fvg.it
servizi.imprese@regione.fvg.it

Pagina dal sito della Regione FVG

https://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/formazione-

lavoro/servizi-datori-lavoro/FOGLIA7/
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POR FSE 2014-2020 - P.S. 52/2019 e 52/2020 Percorsi di

52

formazione per il rafforzamento delle competenze e la

riqualificazione di lavoratori occupati

Contributi per la formazione dei lavoratori

Contributi per la formazione dei lavoratori sui temi
dellinnovazione e dello sviluppo sostenibile.

Durata dei corsi tra 24 e 60 ore con rilascio di un attestato di
frequenza.

Una quota finanziaria viene riservata rispettivamente ai progetti
a favore di lavoratori delle imprese dell’Alta Carnia, delle
Dolomiti friulane e del Canal del Ferro Val Canale, nel quadro
degli interventi previsti per la strategia delle Aree interne.

Intensita dell’aiuto

In base alle dimensioni dell'impresa il contributo pubblico varia
dal 50% al 70%. E richiesta una quota di partecipazione
privata come contribuzione privata che puo essere riconosciuta
attraverso gli oneri del personale in formazione.

Contatti

Regione FVG - Direzione centrale lavoro, formazione,
istruzione e famiglia

Servizio politiche del lavoro

Direttore: Nicola Manfren

Indirizzo: Trieste, via San Francesco, 37

Telefono: 040 3775247

Email: nicola.manfren@regione.fvg.it

Igor De Bastiani: igor.debastiani@regione.fvq.it
Alessandro Castenetto: alessandro.castenetto@reqgione.fva.it
Meri D’Orlando: meri.dorlando@regione.fva.it

Regolamento, bando e modulistica

> http://bandiformazione.regione.fvg.it/fop2011/Bandi/Dettagli

0.aspx?1d=5441
» L’avviso relativo al PS 52/20 ¢ in fase di stesura e andra in

continuita con il precedente avviso. ﬁ
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@ POR FSE 2014-2020 - P.S. 96/2019 Incentivi alle imprese per
assunzioni

Emergenza COVID-19. Contributi per assunzioni Contatti

Incentivi alle imprese per I'assunzione di disoccupati con Regione FVG - Direzione centrale lavoro, formazione,
istruzione e famiglia

contratti di lavoro a tempo indeterminato e determinato al fine - .
. . . . . . ) Servizio politiche del lavoro
di fronteggiare gli effetti del’emergenza epidemiologica. Direttore: Nicola Manfren

Indirizzo: Trieste, via San Francesco, 37
Telefono: 040 3775247

Intensita dell’aiuto o . .
Email: nicola.manfren@regione.fvg.it

» Contratti a tempo indeterminato full time: 7.000 euro
Danja Bagon: danja.bagon@regione.fvg.it

Mario Cernecca: mario.cernecca@regione.fvq.it
Stefano Rigo: stefano.rigo@regione.fvg.it

» Contratti a tempo determinato full time:

 da 3 a6 mesi;: 3.500 euro Sara Romanutti: sara.romanutti@regione.fvg.it
e da7 a9 mesi: 4.900 euro
- da 10 a 12 mesi: 6.300 euro Regolamento, bando e modulistica

http://bandiformazione.regione.fvg.it/fop2011/Bandi/Dettagli
Gli importi vengono implementati in presenza di particolari 0.aspx?type=portale&ld=5741

requisiti del disoccupato (anzianita di disoccupazione,
preselezione del CPI, area di grave crisi occupazionale). FINO AL 15 DICEMBRE *

2020
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Ré%ﬂ Incentivi per assunzioni - L.R. 18/2005 e DPReg. 227/2019

Contributi a fondo perduto per I’'assunzione e
I'inserimento lavorativo

Assunzioni atempo determinato e indeterminato di
soggetti disoccupati

Importo dell’incentivo per assunzione: 1.000 e 5.000 euro.
Incrementi cumulabili.

Stabilizzazione lavoratori precari
Importo dell’incentivo per assunzione: 5.000 euro.
Incrementi cumulabili.

A chi si rivolge

» Imprese e loro consorzi, associazioni, fondazioni e soggetti
esercenti le libere professioni in forma individuale, associata
0 societaria;

» Cooperative e loro consorzi.

Contatti

Regione FVG - Direzione centrale lavoro, formazione,
istruzione e famiglia

Servizio politiche del lavoro

Alessandra Miani

Email: alessandra.miani@regione.fvq.it

PEC: lavoro@certregione.fvg.it

Roberto Brezza: roberto.brezza@regione.fvg.it
Mario Cernecca: mario.cernecca@regione.fvg.it
Marusca Minin: marusca.minin@regione.fvg.it
Stefano Rigo: stefano.rigo@regione.fvg.it

Sara Romanutti: sara.romanutti@regione.fvg.it

Normativa e documentazione

> https://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/formazione
-lavoro/lavoro/FOGLIA38/#indice-contenuti

> https://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/formazione
-lavoro/lavoro/FOGLIA1/#id6

> https://www.reqione.qu.it/raqu/cms/RAFVG/formazioi’

-lavoro/lavoro/FOGLIA2/#id2

FINO AL 31 AGOSTO 2020
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Incentivi per assunzioni collocamento mirato - L.R. 18/2005 e

&
52 DPReg. 186/2016

Contributi per I’'assunzione di persone con
disabilita

Gli interventi contributivi vengono concessi a valere sul Fondo

regionale per I'occupazione delle persone con disabilita di cui
all'articolo 39 della legge regionale 9 agosto 2005, n. 18
(Norme regionali per 'occupazione, la tutela e la qualita del
lavoro).

Alcuni degli interventi finanziabili:

» Assunzioni e stabilizzazioni;

» Adeguamento posto di lavoro e interventi volti a garantire
I'accessibilita:

» Attivita di sostegno, tutoraggio e formazione;

Per ulteriori dettagli relativi agli interventi finanziabili e
allammontare degli incentivi si rimanda al Regolamento
allegato al DPReg. 186/2016.

Contatti

Regione FVG - Direzione centrale lavoro, formazione,
istruzione e famiglia

Servizio interventi per i lavoratori e le imprese

Flavia Maraston

Indirizzo: Pordenone Largo San Giorgio, 12

Telefono: 0434 529374

Email: flavia.maraston@regione.fvg.it

PEC: lavoro@certregione.fvg.it

Normativa e documentazione

> https://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/formazione-
lavoro/lavoro/FOGLIA117/

> https://www.regione.fvg.it/rafvg/export/sites/default/RAF
VG/formazione-
lavoro/lavoro/FOGLIA117/allegati/dpreql86 all.pdf

s

CANALE SEMPRE ATTIVO
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Ré%ﬂ Incentivi nazionali per le assunzioni nel 2020

» Incentivo «lO Lavoro» per assunzioni nel 2020 a tempo Contatti
indeterminato, anche a scopo di somministrazione e Regione FVG - Direzione centrale lavoro, formazione,
con contratto di apprendistato professionalizzante istruzione e famiglia
(decreto Anpal n. 52 dell"11 febbraio 2020) Servizio interventi per i lavoratori e le imprese
) o ) ) ) Gianni Fratte
» Incentivo per contratti di apprendistato di 1° livello Indirizzo: Udine, via della Prefettura, 16
per la qualifica e il diploma professionale Telefono: 0432 279973
(Legge n. 160 del 27 dicembre 2019 - articolo 1, comma 8) Email: gianni.fratte @regione.fvg.it

. . .. . servizi.imprese@regione.fvg.it
» Incentivo per I'assunzione di giovani under 30/35 (Legge prese@reg g

205/2017, art. 1 commi 100-107, circolare INPS 40/2018)

» Incentivo per I’'assunzione a tempo indeterminato di Normativa e documentazione

laureati o dottori di ricerca (Legge 145/2018, art. 1 comma 706,

> https://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/formazione
Legge 160/2019 art. 1 comma 11)

-lavoro/servizi-datori-lavoro/FOGLIA7/#id2

» Assunzioni di Donne disoccupate (legge 28 giugno 2012, n. 92 — > https://Aww.anpal.gov.it/repertorio-nazionale-deqli-
articolo 4, comma 11) incentivi

» Assunzione di Over 50 (Legge 28 giugno 2012, n. 92 — articolo 4,
commi 8-11)

» Sostituzione di maternita (D.Lgs. 151/2001 — articolo 4, commi 3-5) PER TUTTO IL 2020 §



https://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/formazione-lavoro/servizi-datori-lavoro/FOGLIA7/#id2
https://www.anpal.gov.it/repertorio-nazionale-degli-incentivi

Ré%ﬂ Incentivi nazionali per le assunzioni nel 2020

> Assunzione di Lavoratori in CIGS (Legge n. 236/1993 — Contatti
articolo 4, comma 3) Regione FVG - Direzione centrale lavoro, formazione,
istruzione e famiglia
Servizio interventi per i lavoratori e le imprese
Gianni Fratte
Indirizzo: Udine, via della Prefettura, 16
» Studenti che hanno svolto attivita di alternanza Telefono: 0432 279973

scuola-lavoro (Legge di Bilancio 2018) Email: gianni.fratte@regione.fvg.it
servizi.imprese@regione.fvg.it

» Assunzione di Lavoratori in NASpi
(Legge 28 giugno 2012, n. 92 — art. 2 comma 10 bis e D.Lgs. 81/2015 —
art. 47 comma 4)

» Apprendistato professionalizzante (Legge 205/2017 —
articolo 1, commi 100-107)

> Beneficiari dell’assegno di ricollocazione Normativa e documentazione

(Decreto legislativo n. 148/2015 — articolo 24 bis) > https://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/formazione

> Beneficiari del reddito di cittadinanza -lavoro/servizi-datori-lavoro/FOGLIA7 /#id2
(D.L. 4/2019 art. 8, convertito nella Legge n. 26/2019, circolare Inps >
104/2019 e messaggio INPS n. 4099 dell’8 novembre 2019)

https://www.anpal.gov.it/repertorio-nazionale-deqli-
incentivi

» Deduzione IRAP per assunzioni a tempo indeterminato
di persone che hanno perso la propria occupazione a *

seqguito di crisi aziendale (L.R. 18 gennaio 2006, n. 2 — PER TUTTO IL 2020
Regolamento approvato con decreto DPGR 6 settembre 2019, n. 0152)
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Mercato

Sostegno operazioni di riconversione, supporto per
operativita



il |PAFVG — Industry Platform 4 FVG

IPAFVG

IPAFVG e il Digital Innovation Hub del Friuli Venezia Giulia che supporta
le imprese del territorio nella trasformazione digitale; promuove I'utilizzo
delle tecnologie abilitanti e 'aggiornamento tecnologico; innova processi e
modelli di business per favorire la competitivita del tessuto economico.
IPAFVG e strutturato in 4 nodi territoriali, tramite i quali le imprese possono
ottenere i seguenti servizi:

» Assessment digitale: analisi del livello di digitalizzazione e indicazione
delle aree di miglioramento;

» Sviluppo progetti di digitalizzazione con il supporto di esperti;

» Sperimentazione tecnologie dimostrative: attivita di verifica “Test
before Invest”;

» Aggiornamento tecnico e alta formazione 4.0 per imprese
manifatturiere e operatori ICT;

» Cantiere 4.0: servizi di supporto alla digitalizzazione per le imprese del
settore edile.

A chi sirivolge
Imprese di tutti i settori interessate a migliorare i propri processi e prodotti
attraverso le tecnologie digitali

Contatti

Industry Platform 4 FVG
Email: contatti@ip4fvg.it
Sito web: www.ip4fvg.it
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Safe in Italy

Safe in Italy

Progetto finanziato nell’ambito di IP4AFVG a supporto delle
imprese per promuovere le filiere di produzione locale e le
riconversioni utili a fronteggiare 'emergenza COVID-19.

Cos’e

Supporto alle aziende, con il coinvolgimento dei vari collettori
regionali (cluster, parchi industriali, associazioni, ecc.), in
termini di competenze, capacita e materiali.

A chi sirivolge
Aziende interessate a una riconversione anche parziale della
propria attivita.

Contatti

Franco Campagna
Telefono: 0432 276202
Email: campagna@confindustria.ud

Fabio Feruglio
Email: fabio.feruglio@friulinnovazione.it

Stefano Salvador
Email: stefano.salvador@areasciencepark.it
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Agenzia Lavoro &
Sviluppolmpresa



Azioni

e Afflancamento

e Diffusione

e Accompagnamento



Agenzia Lavoro & Sviluppolmpresa

Tel. +39 040.3772491
Web: www.lavoroimpresa.fvq.it
Mail: lavoro.sviluppoimpresa@regione.fvq.it

Seguici su:
Facebook: Agenzia Lavoro & Sviluppolmpresa
Linkedin: Agenzia Lavoro & Sviluppolmpresa
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